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 כללי התנהלות במסגרת פעילויות האגודה הישראלית לקרימינולוגיה 
 

 מטרות .1

תנהלות שנקבעו על ידי הוועד המנהל של האגודה הישראלית  הכללי הל  בהתאםהאגודה תפעל  
להבטיח תרבות מקצועית, שיח מכבד וסטנדרטים גבוהים    ונועד ם אלה  כללי.  לקרימינולוגיה

יה, ובכלל  כלל פעילותבמסגרת  ,  מקצועית בקרב חברות וחברי האגודהשל אתיקה והתנהגות  
  כללים אלה  .  והתכתבויות בין חברי האגודה  פעילויות מקוונות,  סדנאות סים, ימי עיון,  כנזה  

הפועלים    יםמחייב  ואורחים  סטודנטים  מקצוע,  אנשי  התפקידים,  בעלי  החברים,  כלל  את 
עם    וחברה  מסמך עם כללי ההתנהלות יפורסם באתר האגודה ויופץ לכל חבר.  אגודהה  בחסות

 לאגודה.   םהצטרפות

 ערכי יסוד .2

 יחס שוויוני ומכבד ללא אפליה או הטרדה.    - הכבוד האדם והכל •

 .יצירת אווירה נעימה, מקבלת ובטוחה לכלל המשתתפים  - מכבדתסביבה בטוחה ו •

 ., אחריות והימנעות מניגוד ענייניםשמירה על אמינות, שקיפות  - שקיפותיושרה ו •

 .שיח מכבדבגבולות של עידוד דיון פתוח וביקורתי   -  דחופש אקדמי מכב •

 .סטנדרטים גבוהים במחקר ובפרקטיקהמחויבות ל  - תמצוינות מקצועי •

 חברים החובות  .3

 . כללי ההתנהלותשמירה על הוראות  •

 שמה הטוב של האגודה. שמירה על  •

 . משתתפים בפעילויות האגודהוה  חבריםהתנהלות מכבדת כלפי כלל ה •

 שמירה על סודיות מידע רגיש.  •

 .  שיתוף פעולה בהליכי בירור •

 כללי התנהגות   .4

 :כנסים ובמפגשיםב 14.

 יחס מקצועי ומכבד.   •

 פרסונלית.    התייחסותתכלול תכנים ולא תתמקד ב ביקורת עניינית  •

 .כללי המקוםכיבוד זמני הדיבור ו •

 . ויו"ר המושב  ללא אישור המציג  ,וידאוו באודיו או ב, איסור הקלטה •
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 :במרחב הדיגיטלי 24.

 .שמירה על פרטיות המשתתפים •

 . מסך ללא אישור מפורשאו של אדם הקלטה ו  צילוםהימנעות מ •

 . ים וברשתות חברתיותבצ'אטבהתכתבויות פנימיות, מכבד ומקצועי  שיח •

 התנהגויות אסורות .5

 . הטרדה מינית, מילולית, פיזית או דיגיטלית •

 אפליה, לשון הרע, השפלה או הפצת שמועות.   •

 לטובת אינטרסים פרטיים. בכלל ובפרט ניצול תפקיד או מעמד אישי   •

 ניגודי עניינים  .6

ולהימנעות מקבלת החלטות  חברי האגודה מחויבים   עניינים  ניגודי  לגילויי  לשקיפות מלאה, 
 במצבים בהם יש להם אינטרס אישי.  

 ועדת אתיקה  .7

,  של האגודה הישראלית לקרימינולוגיה  על ידי הוועד המנהל  חבריה ימונו  אתיקה, שהועדת   •
 .  כללים אלהמוסמכת לטפל בתלונות על הפרת 

 ברגישות ובסודיות כלפי כל הצדדים.חברי ועדת האתיקה יפעלו  •

 רשאית להמליץ על סנקציות בהתאם לחומרת המקרה.  ועדת האתיקה   •

 יום.    14ניתן להגיש ערעור על החלטת ועדת האתיקה בפני הוועד המנהל תוך   •

 עדכון ופרסום   .8

ויעודכן לפי הצורך על ידי ועדת האתיקה ובאישור הוועד  יפורסם באתר האגודה מסמך זה   •
 המנהל.  
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